Enviar a informacao pedida por email para gfc-ese@ipb.pt

v ITENS A ENTREGAR SE A ACAO FOR MODALIDADE: CURSO DE FORMAGAO

Titulo:

Area de Formagio:

Modalidade:

Regime de Frequéncia:

N.2 de horas presenciais:

Destinatarios:

Nome(s) do(s) formador(es):

Numero do(s) bilhete(s) de identidade do(s) formador(es):
Razoes justificativas da acdo e a sua inser¢ao no plano de atividades da entidade proponente: 1500
caracteres (incluindo espagos)

Objetivos a atingir: 1000 caracteres (incluindo espacos)

Conteudos da a¢ao: 3000 caracteres (incluindo espagos)

Metodologias de realizagdo da a¢ao: 1000 caracteres (incluindo espagos)

Regime de avaliagdo dos formandos: 1000 caracteres (incluindo espacos)

Texto a incluir: “A avaliacdo quantitativa dos formandos serd efetuada de acordo com os termos da
carta circular CCPFC-3/2007 e de acordo com o estipulado no n.23 do artigo 132 do RJFCP, que a seguir
se transcreve: “Excelente —9 a 10 valores; Muito Bom — 8 a 8,9 valores; Bom — 6,5 a 7,9 valores; Regular

nn

—5a 6,4 valores e Insuficiente — 1 a 4,9 valores”.

Fundamentacdo da adequacao dos formadores propostos (opcional, max. 1500 carateres)

Bibliografia Fundamental: 5 livros
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v" ITENS A ENTREGAR SE A ACAO FOR MODALIDADE: CURSO DE FORMAGAO: Coléquios,
congressos, simpadsios, jornadas

Titulo:

Area de Formagio:

Modalidade:

Regime de Frequéncia:

N.2 de horas presenciais:

Destinatarios:

Nome(s) do(s) formador(es):

Numero do(s) bilhete(s) de identidade do(s) formador(es):
Razoes justificativas da acdo e a sua inser¢ao no plano de atividades da entidade proponente: 1500
caracteres (incluindo espagos)

Objetivos a atingir: 1000 caracteres (incluindo espacos)

Conteudos da a¢ao: 3000 caracteres (incluindo espagos)

Metodologias de realizagdo da a¢ao: 1000 caracteres (incluindo espagos)

Regime de avaliagdo dos formandos: 1000 caracteres (incluindo espacos)

Texto a incluir: “A avaliacdo quantitativa dos formandos serd efetuada de acordo com os termos da
carta circular CCPFC-3/2007 e de acordo com o estipulado no n.23 do artigo 132 do RIFCP, que a seguir
se transcreve: “Excelente —9 a 10 valores; Muito Bom — 8 a 8,9 valores; Bom — 6,5 a 7,9 valores; Regular

nn

—5a 6,4 valores e Insuficiente — 1 a 4,9 valores”.

Fundamentacdo da adequacao dos formadores propostos (opcional, max. 1500 carateres)

Bibliografia Fundamental: 5 livros
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v ITENS A ENTREGAR SE A ACAO FOR MODALIDADE: OFICINA DE FORMAGAO

Titulo:
Area de Formagio:
Modalidade:

Regime de Frequéncia:

Duragao:

Horas presenciais: Horas de Trabalho auténomo:
Duragao:

Entre: ??? e meses n.2 de anos letivos:

Destinatarios:

Numero de formandos: obrigatoriamente entre 5 e 20

Nome(s) do(s) formador(es):

Numero do(s) bilhete(s) de identidade do(s) formador(es):

Razoes justificativas da a¢do e a sua inser¢do no plano de atividades da entidade proponente: 1500
caracteres (incluindo espagos)

Objetivos a atingir: 1000 caracteres (incluindo espacos)

Conteudos da a¢ao: 3000 caracteres (incluindo espagos)

Metodologias de realizagdo da a¢do: 1000 caracteres (incluindo espacos)

Presencial 500 caracteres (incluindo espacos)

Trabalho auténomo 500 caracteres (incluindo espacos)

Regime de avaliagdo dos formandos: 1000 caracteres (incluindo espacos)

Texto a incluir: “A avaliagao quantitativa dos formandos serd efetuada de acordo com os termos da

carta circular CCPFC-3/2007 e de acordo com o estipulado no n.23 do artigo 132 do RIFCP, que a seguir
se transcreve: “Excelente —9 a 10 valores; Muito Bom — 8 a 8,9 valores; Bom — 6,5 a 7,9 valores; Regular
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—5a 6,4 valores e Insuficiente — 1 a 4,9 valores”.
Fundamentacdo da adequacao dos formadores propostos: (opcional, max. 1500 carateres)

Bibliografia Fundamental: 5 livros


mailto:gfc-ese@ipb.pt

